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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2018

ZONA ECONOMICA 2
Diferenci
Denemincin i | oy | | b | e | 2, | S |
L . e (. Mensual | R —
" N/A  |DIRECTORGENERAL Tz T T 1 22288 22682 2449502
NIA DIRECTOR DE AREA 2 I | 3 1,677.28 5,031.84 55,350.24
NIA  |COORDINADOR DE ZONA 2 It ‘ 6 1,677.28 10,063.68 110,700.48,
! N/A |SUBDIRECTOR DE AREA 2 m f 1 1,395.83 1,395.83| 15,354.13
| NIA  |JEFE DE DEPARTAMENTO 2 v ‘ 17 1,478.71 20,004.07 220,044.77|
| NiA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 Xl | 4 1,547.68| 5,190.54 65,097.04|
| N/A  |DIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 il 12 1,779.81| 21,357.72 234,934.92
| N/A  |DIRECTOR DE PLANTEL *C" 2 il 8 2,046.74 18,373.92 180,113.12|
| N/A  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 XX 8 1,308.24 7,849.44 86,343.84,
| NIA  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C” 2 xxil 11 1,504.50 16,549.50 182,044.50
| N/A  |JEFEDEMATERIA 2 X 12 962.50 11,550.00 127,050.00/
| DIRECTIVOS 81 1,304,528.06
| CF12027 |INGENIERO EN SISTEMAS 2 16 38 18,347.16 201,818.76
| CF21850 |RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 2 16 4 1,931.28 21,244.08!
| CFa4015 |JEFE DE OFICINA 2 14 59 24,808.32 272,891.52,
CF33116  |TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 93 39,104.64 430,151.04|
CF53455 |SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL | 2 13 2 783.54 5,618.94)
| CF33057 |ANALISTA TECNICO 2 10 28 9,407.16 103,476.76
| CF34006  |SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 10 3,359.70 36,956.70/
CF33053 | TECNICO ‘ 2 09 113 36,128.36 397,411.96|
| s14201  |ENCARGADO DE ORDEN 2 08 85 25,879.95 284,679.45,
| CF18201 |ENCARGADO DE ORDEN 2 08 1 304.47 3,349.17|
| CF33132 |LABORATORISTA 2 08 8 2,435.76 26,793.36|
CF34279 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 2 7.307.28 80,380.08
A04012  [AUXILIAR DE ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 06 1 3,020.27 33,222.97
T05003  |BIBLIOTECARIO 2 06 18 494226 54,364.86
| CF34280 [SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 06 3 823.71 9,060.81
S05026  |IMPRESOR ESPECIALIZADO 2 05 1 261.07 2,871.77,
CF34004 |SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 05 ! 18 4,699.26 51,691.86/
§12030  |JARDINERO 2 04 | 1 5,227.74 57.505.14]
| 514003  |VIGILANTE 2 04 60 [ 14,936.40 164,300.40
AU3004  |ALMAGENISTA 2 04 46 t 11.451.24 125,963.64]
| s13008  [CHOFER 2 04 2 497.88 5,476.68|
T05004  |AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 03 5 [ 1,180.50 13,095.50 ~~_
| S07008  |AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 2 03 22 [ { 5,238.20 57,620.20!
| S06006  |AUXILIAR DE INTENDENCIA 2 03 9% [ 238.10, 22,857.60 251,433.60.
ADMINISTRATIVO 768 | 2,694,381.25|
EH8619  |PROFESORCB | ] | 3s410 15.95 56,514.36 621,657.96/ (}
| EMse21  |PROFESORCII 2 | 17720 18.02 31,031.44 351,245.84,
| EMs623 |PROFESORCBIII 2 [ a0 2059, 1,935.46 21,290.06/
| EH8625 |PROFESORCBIV 2 | 27000 23.48 53,396.00 697,356.00|
| EH8B13  |TECNICOCBI 2 | ag00 11.69 455010 50,150.10/
| EH8614 |TECNICOCEII 2 895.0 13.00 11,635.00 127,985.00/
| EH8§19  |PROFESORCBI (APOYO DOCENCIA) 2 86.0 15.95/ 1,372.56 15,098.16/
| EW8S21 |PROFESORCBII (APOYO DOCENCIA) 2 20,0 1a.oz§ 360.40 3,964.401
| EH8623 |PROFESORCBII1 (APOYO DOCENCIA) 2 577.0 20.59] 11,880.43 130,684.73]
EH8625 |PROFESORCB |V (APOYO DOCENCIA) 2 1,729.0 23.48) 40,596.92 446,566.12.
HORAS DOCENTES 11,804.0 2,465,298.37/
| EHEs23 |PROFESORCBI111 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 27.0 20,59 555.93 6,115.23,
|  EMB625 |PROFESORCBIV [ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 108.0 2348, 2,535.84 27,894.24
EH8614  |TECNICO GBIl (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 | 3.0 13.00} 39.00| 429,00,
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) | 1o | | 34,438.47
| EH4625 |PROFESOR ASOCIADO "B"1/2T 3 | 1 1 i 351 .9o§ 3,870.90 42,579.90/
| EH4725  |PROFESOR ASOCIADO "B" 3/4 T 2 7 ‘ 527.84| 3.694.88 40,643.68]
EH4661 |PROFESOR ASOCIADO "C" 1/2T 2 5 ‘ 395.91| 1,879.55 21,775.05|
EH4627  |PROFESOR TITULAR "A" 1/2T 2 45 456.90| 20,560.50 226,165.50]
| EH4727  |PROFESOR TITULAR "A" 3/4 T 2 T T | 35,35 19,875.15 " 218,626.65
| EH4827  |PROFESOR TITULAR "A" TC 2 12 10.965.60
PROFESOR TITULAR "8" 1/2 T 2 59 [ 31,862.95|
PROFESOR TITULAR "B" 3/4 T 2 138 111,789.66|
PROFESOR TITULAR "B" TC 2 . 26 ] 1.080.09) 28,062.33) :
PROFESOR TITULAR "C" TG 2 # 7 [ 1,276.80| i 98,313.60,
| EH4655 = |TEC.DOC. ASOGIADO "B" 1/2 T l 2 | 21 : { 76,942.80-
| En4755  |TEC. DOC.ASOCIADO "B" 3/4 T 1 2 2 g .34l 9,9#6:/
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ZONA ECONOMICA 2
PLAZAS DOCENTES | 365 | | | 2,744,370.97

[ GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS | 1214 | 118420 | I 9,243,717.12,
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2019

ZONA ECONOMICA 2
U | DOCENTE [ g |
| CONCEPTO | DIRECTIVO ATM HORAS | (11mMeses) |
L I PLAZAS L"ERAS ADICIONALES l ]
"i Sueldo Base | 1304528.06) 260438125 2,744,370.97|  2,465,998.37| 34,438.47 9,243.717.1zF
‘ Prima de Antigliedad | 643,148.81| 851,029.44, 764.?06.09i 10,679.36 2.259.553.70\?
‘: Prima Vacacional | eeg88se 222.50139!5 239.593.352 215,380.28| 3,007.85/ 767,552.01)
t ISR Prima Vacacional | 26,090.56, 66,750.62| 71,908.02 64,614.08 902.35? 230,265.63
| Aguinaldo ‘ 144947.57| 37083665 30548893 36896716 5,013.09) 1,279,253.44
| ISR Aguinaldo | asssezr) 11125102 11emesse] 10765015 1.503.92| 383,776.05
| ISSSTE | 42105.59)  268.629.78) 273.513.79; 245.&60.03: 3‘433.52% 833,642.71)
CESANTIA ; 13,408.75 85,546.62, 87,133.79, 78,295.45/ 1 ‘093.42% zss.ua.ua;
| FOVISSSTE | 2111615 134719.06) 137.218.55} 123.299.93) 172192 418,075.61 :
| SAR | aaAe.ztsE 53,887.63 54.35?.41§ 49,319.96| 888.75) 167.230.22L
~ Seguro Institucional ( NSI ) ? | 45,804.4?E 46,654.31) 41,821.97 535.45i 134.555.205
i Ajuste a Calendario \ | 4635459 4993813 4487038 526.64/ 141,788.24|
t Est. por Puntualidad y Asistencia ! ﬁ 69531.595: 74.904.1BF 6?,306.35F 939.9 . 212,682.38,
i Econdmicos No Disfrutados { 1 55,625.52| 44,942.495 40,383.81) 563.97] 14.1,515.79}
H Descanso Obligatorio ( Festivos ) | | 18,541.83 194974.453 17,548.35[ 250.65; 56,715.30,
| Eficiencia en el Trabajo i | 593,049.80, | | 593,049.50
F Apoyo a la Superacion Académica | | 1 42,979.85 60,200.40 703.805 103,884.05
t Compensacion por Actuacion y Productividad | j 1 2‘[9‘120.005 259.68&00& 3.n35.noi 481,844.00
[ TOTAL| 168109595 5480,561.33 5477,702.36] 5,006,451.27| §9,189.13|  17,725,000.04|
| APORTACION FEDERAL (50.0%)  845547.98) 2,740,280.67 2,738,861.18 2,503,225.64) 34,504.57  8,862,500.02|
L APORTACION ESTATAL (50.0%)  845547.98| 2,740,280.67  2,738,851.18| 2,503,225.64) 34,594.57  8,862,500.02|
Enteradas las partes del contenido y alcance de este Apartado "D", lo firman en cuatro lantos, en la Ciudad de México, el 15 de octubre de 2019.
Por: “LA SEP” POR: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

n Pablo Arroyo Ortiz
Subsecretagio de Educacion Media Superior

ol codt 74

/Sﬁvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior

ctariae

&

Irma Alejandrifja YWaldo Martinez
Directora de Subsidios y Présupyesto de Planteles de la
Subsecretaria de Educacion\ledia Superior
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2018

ZONA ECONOMICA 2
POR: "EL COBAED"

M.A.P. Bonifacio Herrera Rivera
Director General

]ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2019, CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2019

ZONA ECONOMICA 3

[ Zona Nivel Plazas Horas Diferencial | Costo Costo
| Gedige Rengeingglon Econémica Salarial (PL) (HRS) SueidoBase | collu Periodo |
i . Mensual | ]
! N/A  |DIREGTORDE PLANTEL "A" 3 Xl 4 1880.25| 7,521.00 sz.m.ouﬂ
| NJ/A  |DIRECTOR DE PLANTEL *8" 3 Xil 3 2,162.27| 6,486.81 71,354.91,
| N/A  |DIRECTOR DE PLANTEL'C' 3 X 2 248534 4,970.68 54,677.48
N/A  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 3 XX 4 1,588.60 1,588.60 17,474.50/
| NJ/A  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" 3 XXl 2 1,826.90 3,653.80 40,191.80|
DIRECTIVOS 12 266,429.79|
CF12027 |INGENIERO EN SISTEMAS [ 3 16 4 584.16| 2,336.64 25,703.04)
| CF21850 |RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 3 16 1 584.16 584.16 6,425.76|

; CF34015 |JEFE DE OFICINA 3 14 2 i 508,69 1,017.38

| CE33116 |TECNICO ESPECIALIZADO ! 3 14 6 508.69| 3,052.14 {
| CF33057 |ANALISTA TECNICO 3 10 1 406.49 406.49 4,471.39)
| CF33053 |TECNICO 3 09 22 336.35' 8,510.92 93,520.125}
| S14201  |ENCARGADO DE ORDEN 3 08 16 368.43) 5,894.88 s¢,s43.ea!
CF33132 |LABORATORISTA 3 08 1 368.43 368.43 4,052.73)
| CF34279 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 6 368.43 2,210.58 24,316.38,
h T05003  [BIBLIOTECARIO 3 06 4 332.19 1,328.76 14,616.36|
| CF34280 |SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 3 06 1 332.191 332.19 3,654.09,
| 512030 |JARDINERO 3 04 2 301.23] 502.46 6,627.06,
| S14003  |VIGILANTE 3 04 52 301.23| 15,663.96 172,303.56|
| A03004  |ALMACENISTA 3 04 1 301 Azsi 301.23 3,313.53)
A08004  |TAQUIMECANOGRAFA 3 04 4 301.23 1,204.92 13,254.12)
| TOS5004  |AUXILIAR DE BIBLIOTECA 3 03 1 288.07 288.07 3,168.77)
| S07008  [AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 3 03 13 288.07| 3,744.91 a1 94.01.!
| S06006 |AUXILIAR DE INTENDENCIA 3 03 29 288.07, 8,354.03 91,894.33
| ADMINISTRATIVO 166 618,223.65|
| EHss19 |PROFESORCBI 3 1,307.0 19.22] 25,120.54 276,325.94
| EH8621 |PROFESORCBII 3 451.0 21.37% 9,863.37 108,497.07)
| EH8623 |PROFESORCBIII 3 27.0 24.92| 672.84 7,401.24/
| EH8625 |PROFESORCBIV 3 325.0 25.55[ 8,729.50 95,024.5uj
EH8613  [TECNICOCS | 3 177.0 14.28| 2,527.56 27,803.16
| EHssi4 |TECNICOCBII 3 229.0 15.86| 3,631.04 39,951.34)
| EH8623 |PROFESORCEIII (APOYO DOCENCIA) 3 211.0 26.82| 5,258.12 57,839.32,
| EHM8625 |PROFESORCB IV (APOYO DOCENCIA) 3 356.0 26.86) 9,562.16 105,183.76,
| HORAS DOCENTES 3,083.0 719,026.33
| EH8G23 |PROFESORCB 111 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 250 24.92| 623.00 6,853.00
EH8625 |PROFESOR CB IV (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 280 26.86/ 752.08 8,272.88,
| HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 53.0 15,125.88|
| EH4627 |PROFESOR TITULAR "A"1/2 T 3 15 549.40 8,241.00 90,651.00,
| EMA7Z7  |PROFESORTITULAR'A"3/4T 3 12 824.10 9,889.20 108,781.20
EH4827  |PROFESOR TITULAR "A" TG 3 1,098.80 4,395.20 48,347.20)
EH4629 |PROFESOR TITULAR 8" 1/2T 3 2 549.41 1,298.82 14,287.02
EH4729  |PROFESOR TITULAR '8* 3/4 T 3 4 974.11 3,806.44 42,860.84
EH4829  |PROFESOR TITULAR "B" TC 3 21 1,298.77| 27,2747 300,015.87|
EH4763 |PROFESOR TITULAR "C" 3/4 T 3 13 1,151.63 14,971.19 164,683.09
| EH4E55  |TEC.DOC. ASOCIADO 8" 1/2 T 3 2 352.80 705.60 7.761.60!
i PLAZAS DOCENTES B 73 777,387.82
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS | 251 | 321380 | 2,396,193.47
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APARTADO "D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 20198

ZONA ECONOMICA 3
. I 1 T [ "DpoceNtE T anuAL
1 CONCEPTO | DIRECTIVO ATM | HORAS |
5 | | PLAZAS | HORAS | pcionaes | (11Meses) |
| Sueldo Base | 28642078 61822365  777,387.82)  719,026.33 15,125.88|  2,396,193.47|
l Prima de Antigliedad | 147.570.00‘1 241,067.97) 222,970.05 4,690.54] §16,208.56)
| Prima Vacacional | 177e198) 5105201 57,397.uai3 52,799.76| 1,321.08} 200,832.80|
. . | { | | i |
| ISR Prima Vacacional | 5.32&.60!; 15,315.87| 20,368.13 18,839.93 396.33] 5n,249.85i!
| Aguinaldo | 29,603.31 | 8508817 11316175  104686.27, 2,201.83| 334.721.33I!
| ISR Aguinaldo f 8,881.00/ 25,526.45] 33,948.52| 31‘399.875 660.55% 100,416.39)
| ISSSTE | 61,636.89 77,505.57, 71,686.93| 1508.05/ 212.337.44!!
CESANTIA | | 19,628.61/ 24,682.05, 22,829.00/ 480.24 67,619.99|
| FOVISSSTE | | 30,911.20, 38,869.38 35,951.33) 755293 106,488.20|
| SAR | i 12,364.47. °  15,547.75, 14,380.53 302.52/ 42,595.21i;
Seguro Institucional ( NSI ) ! | 100080 1321559, 1222344 257.14) 36,205.97,
Ajuste a Calendario | | 10,636.03 14,145.22| 13,083.28| 275.23| 38,139.76|
Est. por Puntualidad y Asistencia | 15,954.02/ 21,217.84 19.624.92: 412.84 57,209.62!;
| Econémicos No Disfrutados | | 1276324 1273070, 11.774.95) 247.71 37.516.60|
| Descanso Obligatorio ( Festivos ) i | 4,.254.41] 5,658.11! 5233.31) 110.09} 1525582
.I Eficiencia en el Trabajo ; | 7,030.10! ! [ i 7,030.1 u!i
| Apoyo a la Superacién Académica | i | 10,284.200 15,723.30 270.30, 25,277.50“
Compensacion por Actuacién y Productividad L | 2.722.50‘:' 3,391 .aot 55.30-5 6,172.10|
| TOTAL|  328,004.68 112846582 1,480411.16) 17385604.59 2007493  4,361,561.18|
'A APORTACION FEDERAL (50.0% ){ 164,002.34)  564,232.91)  745,205.58| 692,802.30|  14,537.47 2,180,780.59|
| B APORTACION ESTATAL (50.0%)  164,002.34)  564.232.91)  745205.58|  692,802.30| 14,537.47|  2,180,780.59|
Enteradas las partes del contenido y alcance de este Apartade "D", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de oclubre de 2019.
Por: “LASEP POR: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Pablo%r%;\?\

e Educacion Media Superior

anis Quifiones
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion de la
‘Subsecretaria de Educacién Media Superior

eneral de Gobierno

C.P. Jests A
Secretario de Fing

Irma Alejandging{Valdo Martinez
Directora de Subsidios y uesto de Planteles de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior

POR: "EL COBAED" :

M.A.P. Bonifacio Herrera Rivera
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2019, CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO

‘ INCREMENTO SALARIAL 2019 ‘ SEP ‘ GOBIERNO DE LA ENTIDAD FEDERATIVA i TOTAL ‘

‘ 4.35% Incremento Salarial ‘ 10,434,151.79 ‘ 10,434,151.79 | ZB.SBE.SDB.Sﬂ

‘ EMSAD 4.35% Incremento Salarial ‘ . ‘ - 2 r

‘ 1.8% Incremento en Prestaciones } - ‘ - J - J
{ EMSAD 1.8% Incremento en Prestaciones ‘ - J -] B 1
‘ Compensacién por Actuacisn y Productividad CAP [ 244,008.05 [ 244,008.05 ‘ 488,016.10 I
\ Eficiencia en el Trabajo ET } 300,039.85 L 300,039.85 ‘ 600,079.70 I
‘ Apoyo a la Superacion Académica ASA i 65,080.93 ! 65,080.93 \ uu,mﬂ‘l
‘W‘S‘“"’ por ¥ i *c:wi .| { l
r EMSAD Eficiencia en el Trabajo ET | s I - 3 I

I EMSAD Apoyo a la Superacién Académica ASA I 5 | : | " I

[ Suma | 11,043,28061 | 11,043,280.61 | 22,086,561.22

Enteradas de su contenide y slcance legal, “LAS PARTES” firman el presente APARTADO “D” por cuadruplicado en la Ciudad de México, el dia 15 de octubre de 2018,

Por: “LA SEP” POR: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

a Ort;

Subsecretario de Educacion Media Superior

ifvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior

/

Irma Alejandrina Waldo Martinez

C.P. Jesdl

Directora de Subsidios y Rrestpuesto de Planteles de la

. 2 + + io de Fin d Administragio
Subsecretaria de Edi at Media Superior renario. e mint i

/

(%

POR: "EL COBAED"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2019, CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
DURANGO



